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COLLEGIO DOCENTI a.s. 2022-2023
Estratto del Verbale n. 5 del 28/03/2023
delibera n.41

Il giorno 28 del mese di marzo dell’anno 2023 alle ore 16.45 si e riunito il Collegio dei Docenti Unificato nei
locali del plesso di via Rugantino, 91 dell’l.C. Via Rugantino, 91 per discutere il seguente Ordine del Giorno:

omssis
omissis
omissis
omissis
omissis
omissis
omissis
omissis
Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento
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innovativi M4C113.2-2022-961 —Criteri di selezione del personale da impiegare nella realizzazione
dell'intervento (Gruppo Indirizzo Didattico Pedagogico e figure Tecnico Operative): delibera;
10. omissis
11. omissis
La presenza dei docenti presenti e registrata in forma cartacea tramite appello. (Allegato n. 1)
Presiede il DS, prof.ssa Anna Rita Giuseppone. Funge da segretario la prof.ssa Anna Montrone.
Accertata la presenza del numero legale, si passa alla discussione dei punti all’O.d.G.

-OMmissis-
Punto 9: Progetto PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento
innovativi MA4C113.2-2022-961 —Criteri di selezione del personale da impiegare nella realizzazione

dell’intervento (Gruppo Indirizzo Didattico Pedagogico e figure Tecnico Operative): delibera;

Si porta a conoscenza il Collegio docenti che per la realizzazione del progetto occorre individuare personale
in grado di ricoprire il ruolo nel Gruppo Indirizzo Didattico Pedagogico e figure Operative.

Prerequisito inderogabile sara il possesso di esperienze attestate nella docenza pubblica o paritaria.

| criteri di valutazione dei titoli del Gruppo Indirizzo Didattico Pedagogico e figure Tecnico Operative saranno
i seguenti:


http://www.icrugantino91.edu.it/
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a)Esperienza di b)Esperienza c)Esperienza d)Possesso di | e)Incarico f) Pubblicazioni/ Dispense
collaborazione di gestione di | come Team titoli formativi | di didattiche / Lavori
nello staff del laboratori digitale e\o specifici progettista | pubblicati su riviste
DS e di FS. scolastici; animatore afferenti la e\o attinenti al settore di
digitale; tipologia di collaudator | pertinenza.
intervento; ein
programmi
Max 15 Max 5 Max 10 europei
Punti Punti Punti Max 4 FESR o Max 3
Punti simili; Punti
Max 3
Punti

Sara effettuata una valutazione e selezione dei curricula presentati a cura di una commissione o del
Dirigente Scolastico che sara nominata dopo la scadenza dell’avviso, assegnando il punteggio come di
seguito riportato:
a) punti 1 per ogni anno di incarico documentato.
b) (punti assegnati da 0 a 5) - punti assegnati O per NESSUNA ESPERIENZA; 1 esperienza = 1 punto; 2
esperienze = 2 punti; 3 esperienze = 3 punti; 4 esperienze = 4 punti; 5 o piu esperienze = 5 punti.
c) (puntiassegnati da 0a 10) un punto per ogni anno di incarico documentato
d) (puntiassegnatida0a4) - 0= per NESSUN TITOLO ; 1 punto per ogni TITOLO per un massimo di 4;
e) (punti assegnati da 0 a 3) - 0= per NESSUN Incarico ; 1 punto da 1 a 5 incarichi; 2 punti da 6 a 10
incarichi; 3 punti per oltre 10 incarichi;
f) (punti assegnati da 0 a 3) - 0 NESSUNA PUBBLICAZIONE; 1 punto per ogni PUBBLICAZIONE per un
massimo di 3;
Ogni esperto potra presentare la propria candidatura per tutti i moduli previsti dal piano formativo afferenti
al proprio profilo professionale; tuttavia, per motivi organizzativi, ad ogni esperto sara attribuita la
formazione al massimo per due moduli. Si evidenzia, inoltre, che la valutazione dei titoli e delle esperienze
sara effettuata anche in presenza di un solo curriculum prodotto nei termini.
Oltre la valutazione dei titoli il Dirigente propone al collegio di attribuire ulteriori ed eventuali 15 punti ad
un colloquio che si riserva di effettuare il dirigente sulla base dei seguenti criteri nel caso in cui pervenissero
pil di una candidatura comunque valida oltre le 7 consentite.

Insufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 0 Punti
Mediocre conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 5 Punti
Sufficiente conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 10 Punti
Ottima conoscenza della normativa di gestione delle Azioni PNRR 15 Punti

Si specifica I'individuazione di Max 7 persone.
Si specifica che si procedera attraverso la pubblicazione di una messa a disposizione interna per individuare
il gruppo Indirizzo Didattico Pedagogico e figure Tecnico Operative alla realizzazione del PNRR.

Il Collegio dei docenti, dopo ampia discussione, con




DELIBERA n. 41/2022-23

il Collegio approva all’'unanimita i criteri di selezione per individuare il personale da impiegare nella
realizzazione dell’intervento (Gruppo Indirizzo Didattico Pedagogico e figure Tecnico Operative.

-0Mmissis-

Esauriti i punti all’O.d.G., la seduta é tolta alle ore 18.30.

F.to Il Segretario F.to Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna Montrone Prof.ssa Anna Rita Giuseppone

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna Rita Giuseppone
Anna Rita Rrenzaens o Gseppons i s

Rugantino, 91, 0u=DS,
email=annarita.giuseppone@istruzione.t, c=IT
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